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Procedimiento

La manera de realizar el proceso del ProfilPASS debe de ser
diferente de un caso a otro, dependiendo de los objetivos
que cada persona se proponga. Sin embargo, la asesoria
ProfilPASS siempre incluira los siguientes puntos:

« Te explicaran por qué se justifica trabajar con ProfilPASS.

e Comenzaras aclarando tus propios objetivos y expectativas
con ProfilPASS.

 Acordaras con tu tutor las tareas que seran de responsabili-
dad de cada uno de ustedes.

« Te pondras de acuerdo con tu tutor respecto al tiempo que
se demoraran en completar todo el proceso.

 De acuerdo con el punto anterior, se pondran plazo para
cada una de las tareas.

« Al finalizar tendras una reunion con tu tutor en donde ha-

blaran acerca de tus resultados y tus nuevas metas.

ProfilPASS
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El ProfilPASS -

Mostrando tus aptitudes e identificando
tu situacion actual

Puedo hacer mas de lo que

pensa ba El ProfilPASS tam-
bién te ofrece una

Todo el mundo habla sobre la “Educacién Continua’. Las personas valiosaayuda para la

desarrollan constantemente nuevas habilidades y aptitudes sin preocu- A G En G

parse sobre a qué actividad privada o profesional estan encaminando su
formacién. Los certificados y titulos se obtienen a través de la formacion
escolar, el aprendizaje y las actividades profesionales, en las Espacio el

conocimiento es documentado y evaluado. Otras activida despueden no
tener ninguna documentacion. Es bastante probable que no te conozcas

En la parte poste-
rior del ProfilPASS,
puedes recopilar
informes y certifica-
dos, asi como cual-

a ti mismo/a del todo, ni sepas las cosas que ya has aprendido. Si tienes quier certificacién
curiosidad de saber mas sobre donde se encuentran tus aptitudes, debe- de aprendizajes no
rias dedicar un tiempo para forjar tu camino a través del ProfilPASS. formales que hayas

obtenido alo largo
de tu vida; como por
. . . . ejemplo Diplomas

Mis fortalezas - Mis objetivos por participacion
en algan deporte;
actividad artistica;
formacion religiosa,
entre otros.

Descubrir mas sobre tus propias habilidades y aptitudes te ayudara a
saber mas sobre tus fortalezas y debilidades personales.

Conocer tus puntos fuertes y débiles te ayudara a:

* Planificar tu desarrollo profesional

e Prepararte para entrevistas y evaluaciones laborales,

* Prepararte tanto para comenzar una vida laboral, como para reinser-
tarte en ella.

» Tomar decisiones teniendo en cuenta tu (re-)orientacion profesional o
personal

* Futuros cursos que desees emprender






Unviaje de autodescubrimiento

Trabajar con el ProfilPASS significa examinar profundamente tu historia
de vida, tus habilidades , e incluso tu personalidad.

Deberas, por lo tanto, dedicar suficiente tiempo para el trabajo de las
diferentes areas de actividad. No intentes rellenar el ProfilPASS entero

en pocas horas o en un solo dia. Si encuentras la tarea completa un poco

agotadora, simplemente comienza por alguna de las areas de actividad.

iNo tienes que rellenar cada seccion! Y no dejes de hacer descansos del

ProfilPASS de vez en cuando. Pero si quieres realizar el proceso completo

de ProfilPASS, asegurate de dejar un fin de semana o un par de tardes
para hacerlo bien; recuerda que eres el principal beneficiario de todo el
tiempo y energia que le dediques.

Si te acomoda, y crees que puede serte (til, puedes discutir algunos pun-
tos de ProfilPass con tu familia y amigos mas cercanos. Si bien el Profil-
Pass es una experiencia personal; no esta de mas que te enriquezcas con
las apreciaciones que tienen de ti, personas de tu absoluta confianza.

Trabajar con el ProfilPASS es como tomarse un “recreo” de la rutina
diaria. Si decides correr el riesgo te embarcaras en un viaje de descubri-
miento, destino: ti mismo/a. Al final, estaras mucho mas cerca de tus
propias respuestas a preguntas como “;Dénde me encuentro?” y “;Hacia
donde voy?

iEsperamos que disfrutes de este viaje de
autodescubrimiento!

Trabajar con el ProfilPASS te dara una visién de tus aptitudes y habilida-
des actuales. Puede ser interesante volver a revisarlo pasados un afo o

dos para anadir todo lo que has logrado y aprendido durante ese tiempo.

El ProfilPASS no esta
pensado para com-
partirlo con otras
personas. Se trata de
un documento muy
personal y privado,

y s6lo ta decides si
quieres 0 no mostrar-
selo a alguien.

o0
N\
Encontraras este
icono siempre que
sea (til hablar sobre
el apartado con
otra persona que te
aconseje.






Introduccién °

El ProfilPASS esta compuesto por varias secciones para que
puedas trabajar. Puedes hacerlo en solo o con ayuda de un
tutor.
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Mi vida - Una vision global *

Mi vida - Una visién global

El ProfilPASS va a animarte a que examines todas
las areas de actividad por las que has pasado du-
rante toda tu vida desde el punto de vista de lo que
has aprendido en ellas.

En primer lugar, vas a tener que enumerar varios
lugares y contextos, importantes para tu vida,
Voluntariado, en los que estuviste activo/a. Un
puesto honorifico puede ser tan importante como
un trabajo o un hobby. El formulario de la siguiente
pagina esta disefado para ayudarte a poner en
orden tus pensamientos. No hace falta ordenarlos
cronolégicamente.

También puede pasar que algunas areas de ac-
tividad no se adapten a ti. No dejes que ésto te
confunda. Lo Unico importante es lo qué haces o
has hecho en el pasado.

Si en el transcurso del trabajo con el ProfilPASS te

acuerdas de algo mas que habias olvidado ante-
riormente, simplemente puedes afadirlo después.

ProfilPASS




* Mi vida - Una visién global

Areas de actividad Importantes en Mi Vida

Formacion Escolar

Delegado de Curso

Voluntariados

Voluntario en Techo para Chile

Formacioén académica

Estudié Medicina

Voluntario para el Terremoto

Colectas nacionales

Hogar y Familia

Maestro Chasquilla

Hobbies e intereses

Salgo a trotar

Voluntaria en Teletdn

Participo en Liga de fitlbol

Cuidé a un familiar enfermo

Basquetball

durante un aio

Baile entretenido

Vida profesional, periédos de
practicas, experiencia laboral

Vendedor en tienda de ropa

Zumba

Circunstancias extraordinarias

tuve cesante un ano.

10

Compromiso
Militante de un Partido Politico

Ayudé a contar votos en las

ProfilPASS



Mi vida - Una vision global *

Areas de actividad Importantes en Mi Vida

Formacion Escolar Formacion académica Hogar y Familia

Voluntariados Hobbies e intereses

Mi
Vida

Vida profesional, periédos de Circunstancias extraordinarias Compromiso politico y civico
practicas, experiencia laboral
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* Mi vida - Una vision global

Areas de actividad Importantes en Mi Vida

Formacion Escolar Formacion académica Hogar y Familia

Voluntariados Hobbies e intereses

Mi
Vida

Vida profesional, periédos de Circunstancias extraordinarias Compromiso politico y civico
practicas, experiencia laboral
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Mis actividades - Documentacion

iConoces tus habilidades?

Echando un vistazo a tus areas de actividad en la seccién
anterior, puede que te hayan sorprendido todas las cosas en
las que has participado.

Vamos ahora a examinar cada uno de los areas que analizaste
mas en profundidad y trabajar en los detalles. Te daras cuenta
que has utilizado diferentes habilidades y has aprendido algu-
nas nuevas.

En este libro iremos descubriendo todas las cosas que sabes y
puedes hacer.

iTa eliges!

El ProfilPASS te guia a través de los pasos de tratamiento
de cada una de tus areas de actividad. Pero también puedes
completarla de manera completamente diferente:
Selecciona el area de actividad que mas te interese.

iTU estableces las
prioridades en este proceso!

Recuerda: El orden cronologico de las actividades no importa.
Tampoco tienes que escribir cada una de las cosas que hayas
hecho en esta area. Esta en tus manos: Realiza un conjunto
de todas las actividades y eventos importantes.

Los medios de trabajo
estan dentro de las
siguientes areas de
actividad:

Hobbies e intereses
Hogary familia
Formacion Escolar
Educacion Académica

Voluntariado

Vida profesional,
periodo de practicas
y experiencia laboral

Compromiso politico
y civico
Puestos honorarios

Circunstancias
extraordinarias



iEsta en tus manos!

Puede que haya veces que no sea facil asignar actividades a
un area especifica.

Si te parece bien, podras escribir la misma actividad en dos
areas. O tu decides en qué contexto tuvieron mas importancia
y afadirlas a ese area.

Si ves que alguna de las areas de actividad no se adapta a ti,
no debes descartarla sin pensarlo bien. Reflexiona de nuevo
sobre ello. A menudo hacemos mucho mas de lo que somos
realmente conscientes. En cualquier caso; tu decides en qué
areas de actividad quieres trabajar, y con qué intensidad quie-
res concentrarte en ellas.

El proceso es el mismo cada vez:

raso (1) Identificar

PaSO@ Describir

raso(3) Analizar

raso () Evaluar

Con “ldentificar” nos referimos a reco-
nocer las actividades mas importantes
de tu vida. Para ello debes primero
recordar qué te llevo a realizarlas, y por
qué fueron importantes para ti. Después
resume la idea en una frase y anétalas
en los encabezados de los formularios
que aparecen desde la pagina 25 en
adelante.

Describir: explicar cdmo es o como

fue esta actividad. Revisa los detalles y
eventos que hayan sido importantes en
la actividad.

Analizar: la idea es determinar qué de-
talles, eventos en particular te permitie-
ron desarrollar una “Habilidad” y ponerle
un nombre a esa habilidad.

Evaluar: determinar el valor que tienen
los aprendizajes que lograste adquirir en
cada una de tus actividades.
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Mis actividades - Documentacion ==

iMis cualidades!

Ahora echaremos un vistazo a tus cualidades personales, o en otras pala-
bras: Coémo eres y qué preferencias tienes.

Las cualidades ayudan también a describir como has llevado a cabo una
actividad, cémo te relacionas con los demas, cémo tratas las cosas, cémo
enfrentas los problemas, como te comportas ante posibles crisis y ante la
felicidad.

¢Qué hace de ti especial?

Tienes que pensar también cémo te describen los demas, por ejemplo,
tus amigos o un miembro de tu familia.

Aqui anadir una columna con la defini- Anota debajo tus propias cualidades personales:
cién de cada una de las cualidades, para Yo soy muy:
mejorar comprension.

O Analitico/a

O Esforzado/a

O Estusiasta

O Perseverante

O Equilibrado/a

O Diplomatico/a,

O Discreto/a

O Asertivo/a

O Eficiente

O Comprometido/a

O Flexible

O Pensamiento integral

O Paciente

O Preciso/a

O Capaz de ser critico/a

O Pensamiento légico y abstracto
O Ordenado/a

O Préactico/a

O Preparado/a para afrontar riesgos

ProfilPASS
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Mis actividades - Documentacion | Hobbies e Intereses ==

Hobbies e Intereses

Antes de gue empieces: EFfelfREN importantes son tus hobbies e intereses?

raso (1) ldentifica

El drea de actividad que incluye los hobbies e intereses abarca toda tu vida. Por lo
tanto, no importa en absoluto cuando los hayas realizado, haya sido de nifio o de
adulto, durante la escuela o tu vida profesional o después.

Por favor, identifica todas las actividades que disfrutas en tu tiempo libre y que son
importantes para ti. Ya sea construir maquetas de aviones en tu estudio, correr
maratones, tocar en una banda, o ser miembro de un club o asociaciéon- todo puede
ser importante para ti. Puede no ser siempre facil decidir qué actividad pertenece a
cada area. Decide en qué contexto la actividad es mas importante para ti.

Enumera tus hobbies e intereses aqui. Si has participado en actividades especiales,

experimentado eventos especiales o has recibido un premio, también escribe esa
informacion aqui.

Hobbies e Intereses Actividades Especiales, Eventos, Premios

ProfilPASS



== Mis actividades - Documentacién | Hobbies e Intereses

Pablo B.

39 anos
Construye maquetas
de aviones de
aeromodelismo

Me regalaron una maqucta de avion cuando era pequeio. Después comencé a cons-

truirlos por mi cuenta. Realmente disfrutaba con la destreza que se necesitaba y

he aprendido mucho sobre los aviones de acromodelismo.

Estoy realmente interesado en el aspecto tecnolbgico de los acroplanos. Me inte-

resan [os documentales y reportajes sobre los aviones y la aviacin. Me qusta ver

partidos de fitbol en television y jugar a juegos online de fitbol.

ttace algunos aios: Curso bésico de “Construccion de Queria aprender nuevas técnicas, tomar ideas y

aprender sobre otros modelos de construccion.

toy en dia mis principales contactos son a través de

ferias ¢ Internet.

18 ProfilPASS



Mis actividades - Documentacion | Hobbies e Intereses ==

¢Coémo llegaste a interesarte en tus hobbies?
¢De donde viene tu interés?
¢Qué te interesa mas al respecto y por qué?

¢Hiciste uno o mas cursos sobre tus hobbies o intereses?
¢Qué cursos son estos y por qué estabas interesado/a en participar?

Titulo Razén

ProfilPASS
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Hogary Familia

JAVAL(=Ye X (NI ;Cuianto tiempo inviertes a la semana en las labores

domeésticas? ;Cuanto tiempo pasas con tu familia y/o amigos?

raso (1) ldentifica

Existen distintos tipos de Familias, si la tuya no es la tradicional, es probable que su
particular organizacién te haya permitido desarrollar habilidades de las que ain no
has tomado conciencia.

Te recomendamos entonces, comenzar por describir a tu familia, tu rol dentro de
ella, para luego continuar con las actividades que realizas al interior de ella.

Las tareas domésticas y las relacionadas con la familia son un area especial de
actividad. El enfoque radica en la organizacion de la vida cotidiana: El cuidado y
alimentacion de los nifios, el hogar, la colaboracién...etc. necesita de planificacion y
organizacion.

El area de actividad "Hogar y Familia” incluye momentos exclusivos de actividades
de hogar y familia y momentos en los que te hiciste cargo de tu propia casa o de la
de otros, ademas de tu ocupacion profesional. Piensa en el momento mas formativo
de tu vida.

Piensa primero sobre lo que se plantea a continuacién antes de
comenzar a completarlo:

¢Cuantas personas (incluyéndote a ti) viven o vivieron en tu casa
durante el tiempo en el que te estas centrando?

¢Tu o alguno de los miembros de tu familia tienen o tenian alguna ca-
racteristica particular que requiriera un cuidado especial, o una rutina

diferente a las demas?

¢Quién se encarga o se encargaba principalmente de las
responsabilidades del hogar y la familia?

¢Cudl es o era el rol que tu juegas o jugabas dentro de tu familia?



== Mis actividades - Documentacién | Hogar y Familia

Javier G.,
46 anos,
padre de dos
hijos, desem-
pleado desde
los tltimos

6 meses, se ha
ttacer la compra para la familia Al principio, queria ayudar a mi mujer, encargado de

cuidar de la casa

_pero ahora disfruto con el reto de hacer y la familia.

la compra de buenos productos con un

presupuesto limitado.

Mantenimiento del presupucsto familiar ES interesante ver [0 ahorrativos que so-

mos alora gastando dinero y las posibili-

dades de ahorrar que tenemos.

Reparaciones manuales en casa Por ¢l momento no pucdo pagar a pro-

fesionales pero me qusta la sensacién de

cuando construyo o arreglo algo por mi

mismo.

Evento informativo organizado por Programa “Vida A pesar de que no tenemos mucho dinero en

este momento, $igo qucriendo comprar comida de

calidad.

24 ProfilPASS



Mis actividades - Documentacion | Hogar y Familia ==

Tareas o temas Razones de tu interés en
particularmente interesantes la tarea

¢Has realizado algtin curso relacionado con la actividad del hogar y la familia?
¢Doénde fueron esos cursos y por qué estuviste interesado en participar?

Titulo Razén

ProfilPASS




Mis actividades - Documentacién | Hogar y Familia
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Mis actividades - Documentacién | Escuela ==

VVida Escolar

A« RVIATNIo[I ;Qué sentimientos tienes hoy en dia cuando recuerdas tu vida escolar?

reso(1) Identifica

El area de actividad de la Educacion Escolar abarca todo tu
tiempo en ella hasta tu graduacién e incluye premios, certi-
ficados, grados y titulos que has logrado en un futuro como
una segunda oportunidad de educacién.

Por favor, identifica la importancia de hitos y eventos de tu
periodo escolar. Si fuiste a un colegio en el extranjero anota
también el pais.

Institucién en la que estudiaste ¢Cuando? (principio-fin) Tipo de certificado o titulo

ProfilPASS



== Mis actividades - Documentacién | Escuela

Sara E.

23 anos de edad,
se mudoé a otra
ciudad con su
familia cuando
tenia 12 afos.

Mi asignatura favorita era Ciencias y después en enscianza media, biologia.

Apoyo escolar Mi rendimiento académico bajé mucho cuando mis

30 ProfilPASS



Mis actividades - Documentacién | Escuela ==

¢Habia alguna actividad y/o asignatura que te interesara mas durante tu vida escolar o te sigue interesando?
¢Cuales son o eran estas actividades, y por qué?

¢Hiciste alguna actividad extraprogramaticas durante tu periodo en la escuela? (por ejemplo:mdisica, ajedrez,
teatro, cocina, cursos de escritura creativa...etc.?
¢Qué actividades eran y por qué estabas interesado/a en ellas?

Titulo Razén

ProfilPASS



== Mis actividades - Documentacién | Escuela

Ayudé con ¢l disciio de |a revista Enseianza de Junio a Octubre 3 horas a la semana

de graduacion.

Era miembro del grupo de trabajo

“Diario Escolar”

32 ProfilPASS



Mis actividades - Documentacién | Escuela ==

Hay algunas actividades en el colegio, que no estan directa-
mente relacionadas a las clases, pero que aun asi son impor-
tantes. Por ejemplo, participar voluntariamente en un teatro,
practicar algln deporte, participar en grupos de trabajo

de idiomas, ser delegado de clase o representante de los alum-
nos/as o el trabajo realizado en el diario del colegio.

Enumera las actividades en las que estuviste involucrado/
durante tu vida escolar.

Actividad Curso ¢Cuando? Tiempo empleado
(palabra clave) (Principio-fin) (dias/horas por semana)

ProfilPASS



Mis actividades - Documentacién | Escuela
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Mis actividades - Documentacién | Formacién Académica ==

Formacién Técnica/Profesional

PRI H VAT Echa un vistazo, ;:Coémo te sientes al pensar en tu formacién académica?
¢Como fueron (o son) estas experiencias de importantes para el resto de tu vida?

raso (1) Identifica

(Con "Formaciéon Académica nos referimos a estudios pos-
teriores a tu Ensefanza Media. Estos pueden ser: Cursos de
Capacitacién Laboral; Certificaciones para Emprender un
Negocio; Estudios de Idiomas; Estudios Técnicos; Estudios
Profesionales; Estudios en Instituciones de las Fuerzas Arma-
das; Estudios de Posgrado; Estudios de Doctorado)

Por favor, identifica los hitos o eventos ocurridos durante
tu formacién académica. Si ésta tuvo lugar en el extranjero,
deberas tener en cuenta también el pais.

Formacion Académica ¢:Cuando? Tipo de Certificado :Donde?
(principio-fin) (por ejemplo: Programa (Institucion)
de capacitacién interna en
una empresa)

ProfilPASS
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Mis actividades - Documentacién | Formaciéon Académica

En aquella época me entusiasmaban las matemdticas y el dibujo técnico.

Jorge B., padre soltero,
completd la formacién
de mecanica, estudian-
do posteriormente
ingenieria mecanica en
la Universidad Técnica
Federico Santa Maria,
de Valparaiso; perdi6
su empleo de ingeniero
a causa de un despido
masivo realizado en su
empresa y comenz6 sus
estudios en
ingenieria industrial.

curso Avanzado de AutoCAD En la facultad tratamos el tema muy por encima,

ProfilPASS



Mis actividades - Documentacién | Formacién Académica ==

¢Hay alguna actividad o tematica por la que estabas o sigues estando especialmente interesado/a durante tu
formacién académica? ;Cuales eran, y por qué?

¢Hiciste algln curso relacionado con el tema durante el periodo de tu educacién?
¢Qué cursos fueron y por qué estuviste interesado/a en participar?

ProfilPASS



== Mis actividades - Documentacién | Formaciéon Académica

Miembro de Agrupacion de Ingenieros Desde 1975 Unas 2 Woras/semana

de mi Universidad 1My medialsemana

Miembro del coro de la Universidad 1 semana

Traslado de ciudad para estudiar 2 0 3 Woras/ semana

Miembro de [a Federacion de

Estudiantes de |a Facultad
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Mis actividades - Documentacién | Formacién Académica ==

Hay actividades que se realizan en el periodo de la formacién
académica que no estan directamente relacionadas con la
formacion, pero que son igual de importantes. Por ejemplo, ser
delegado de estudiantes, participacion en el consejo estudian-
til, pertenecer a algin grupo en la universidad,...etc.

Haz una lista con las actividades en las que has estado involu-
crado durante tu formacién académica.

Actividad ¢Instalaciones? ¢Cuando? Tiempo empleado
(Palabra clave) (principio-fin) (Dias/horas por semana)

ProfilPASS



Mis actividades - Documentacién | Formaciéon Académica
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Mis actividades - Documentacién | Formacién Académica ==
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Mis actividades - Documentacién | Voluntariado ==

Voluntariados

SRVl Antes de que empieces: Echa un vistazo, ;Qué sentimientos te evoca pensar en la
época como voluntario? ;Qué has conseguido como persona de esa época?

raso (1) Identifica

El area de actividad “Voluntariado” se puede dar en diversas épocas de la
vida, ya que suele ser compatible con diferentes actividades como el cole-
gio, instituto, universidad y trabajo. El voluntariado ofrece la oportunidad
de viajar y aprender sobre otras culturas.

Muchos hombres y mujeres hacen un voluntariado o varios antes de
emprender con sus carreras profesionales. Trabajan en hospitales, casas
de acogida, centros de menores, 0 en organizaciones ecologistas. Esto se
da muchas veces en paises extranjeros. A menudo se utiliza este tiempo
de voluntariado para decidir sobre el futuro profesional. Si has pasado un
tiempo en el extranjero, debes tener en cuenta el pais.

Tipo de Voluntariado ¢Cuando? ¢:Donde?
(Principio-fin) (Lugar o Fundacién)

ProfilPASS



== Mis actividades - Documentacién | Voluntariado

Daniel A., 25
anos, trabajo
como voluntario
en la Teletén,
desplazaba en
coche a personas
con movilidad

reducida.
Fue muy interesante llevar y traer del trabajo a cse grupo de jbvencs durante

un aito porque consequi conocerles bastante bicn. e encontrado siempre muy

interesante encontrar soluciones a [os problemas, por ejemplo, si el acceso a algin

Se we Man ocurrido muchas ideas para mejorar su calidad de vida modificando el

Sistema de transporte.

# principio de mi voluntariado, participé en un Aprendi mucho sobre las diferentes discapacidades
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Mis actividades - Documentacién | Voluntariado ==

¢Hubo alguna actividad en la que estabas especialmente interesado/a durante tu voluntariado?
¢Qué actividades eran y por qué?

¢Hiciste algln curso durante tu voluntariado? ;Acudiste a algtin curso o seminario durante el desempefio de tu
voluntariado? ;Qué cursos o seminarios fueron y por qué estuviste interesado/a en participar?

Titulo Razoén

ProfilPASS



== Mis actividades - Documentacién | Voluntariado

Voluntariado Transporte de puerta a pucrta para personas con discapaci-

dad (Aquellas con silla de rucdas con problemas de movili-

dad): Garantizando el acercamiento al destino, la sujecién de

la silla de rucdas, buscando la ruta m4s directa adaptando

la conduccion a las necesidades de los pasajeros, ofreciendo

ayuda para dejar el vehiculo y entrar en el edificio de destino.
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Mis actividades - Documentacién | Voluntariado ==

“;Cudles eran tus tareas durante tu trabajo de voluntariado?”

Voluntariado Tareas, funciones, proyectos

ProfilPASS




Mis actividades - Documentacién | Voluntariado
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Mis actividades - Documentacion | Vida profesional, periodos de practicas, experiencia laboral ==

Vida profesional, periodos de
practicas, experiencia laboral

Ao RSPl Antes de que empieces: ¢Vives para trabajar, o trabajas para vivir? ;C6mo te sientes
en relacion a tu vida profesional? ;Qué tan importantes fueron fueron tus trabajos y tus periodos de practicas?

raso (1) ldentifica

El area de actividad “Vida profesional, periodos de practicas y experiencia laboral”
abarca tus épocas como empleado, practicas, trabajos temporales, y otras experien-
cias laborales.

Por favor, identifica tus hitos y actividades que ocurrieron durante tu vida profesio-
nal. Vale la pena mencionar en este apartado si has trabajado en el extranjero. Por
favor, indique el pais.

Vida profesional, periodos de ¢Cuando? Cargo
practicas, experiencia laboral (Principio-fin)

ProfilPASS



== Mis actividades - Documentacién | Vida profesional, periodos de practicas, experiencia laboral

Elena C. madre de una
nina de dos anos y
medio; antes de irse con
posnatal, trabajaba de
Asistente contable en
una empresa mediana.
Ahora querria volver a
retomar su vida profe-

sional.
Soy titulada en contabilidad, pero disfrutaba particularmente con otras

MS Office para Personal Administrativo Asl puedo estar al dia con el software de la oficina y
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Mis actividades - Documentacion | Vida profesional, periodos de practicas, experiencia laboral ==

¢Hay alguna actividad o tema en la que estabas o estas interesado/a?
¢Qué actividades eran o son, y por qué?

¢Hubo algln aspecto de sus periodos de practicas, trabajos o seminarios que con los que disfrutaste o te
divertiste especialmente?

¢Recibiste alguna formacién relacionada con el desarrollo de tu vida profesional? Esta incluye cursos
organizados por tu empresa, cursos de gestion del trabajo o cursos ofrecidos por un proveedor de formacién
continua, los cuales puedes escoger para mejorar tus habilidades profesionales. ;Cuales fueron estos cursos
y por qué estuviste intersado/a en participar?

Titulo

ProfilPASS



== Mis actividades - Documentacién | Vida profesional, periodos de practicas, experiencia laboral

Contadora de Codelco Contabilidad Libros

Gestion de la oficina

Contabilidad de [os salarios

Comprobacin de cuentas de tiempos de trabajo

Gestion de archivos de los empleados

Preparacién de eventos

Baja por maternidad Preparacion de la reincorporacién al trabajo

Organizar el cuidado de los niros/as
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Mis actividades - Documentacion | Vida profesional, periodos de practicas, experiencia laboral

En tu rutina diaria profesional haces muchas cosas que nunca creiste que serian par-
te de tu formacién académica. Estas continuamente aprendiendo nuevas técnicas y
habilidades durante tu trabajo, o en un taller formativo como durante un periodo de
desempleo, aprendiendo a lidiar con desafios de la vida nuevas experiencias todos los
dias y aprendes de ellas.

Ademas de muchos otros ejemplos, vale la pena mencionar aqui el trabajo con el
computador, como los esfuerzos para cooperar con companeros y superiores, la
manera de organizarte y estructurar tu trabajo, y como haces frente a los constantes
cambios y los factores de estrés.

Por favor, anota tus tareas individuales, funciones y proyectos, en los que tuviste
responsabilidad en su puesto de trabajo, en las practicas en tu taller de formacién o
durante el tiempo de desempleo.

Vida profesional, Desempleo, Periodos de practicas, Tareas, funciones, proyectos
experiencia laboral

ProfilPASS
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Mis actividades - Documentaciéon | Compromiso politico y civico/Puestos Honorificos

Compromiso politicovy civico/
Voluntariado

NI [N BTNl Il Si estas politica o socialmente comprometido/a ;Cual fue tu motivacion?
¢Cuales fueron tus razones para hacer trabajo voluntario?

Asociacion, Institucién

raso (1) Identifica

Muchos aspectos de la vida social y pUblica no serian viables sin un compromiso de
los ciudadanos/as. La participacion politica y social, sin embargo, también ofrece
posibilidades de aprender cosas que son importantes en la esfera privada

y profesional. ;Has estado involucrado en algin movimiento social o politico?
;Hiciste trabajo voluntario, por ejemplo en una asociacion o ONG? Por favor, expone
tus actividades en esta area.

¢Cuando? Actividad
(Principio-fin)

ProfilPASS




== Mis actividades - Documentacién | Compromiso politico y civico/Puestos Honorificos

Elisa O. 51anos,
esta aportando
su tiempo de
trabajo para
apoyar a un
grupo local de
ecologistas.

Creo que s importante proteger a las especies en peligro de extincion. Dentro de

Excursion quiada: “Aves de Chile, organizadoe por la Ruisicra aprender m4s de nuestra fauna y biosfera

64 ProfilPASS



Mis actividades - Documentaciéon | Compromiso politico y civico/Puestos Honorificos ==

¢Hay actividades o temas por los que has tenido un particular interés relacionado con el compromiso social
o politico o con tus puestos honorarios? ;:Cuales eran y por qué?

¢Hiciste algln curso mientras estabas involucrado en movimientos sociales o politicos o mientras hacias
funciones en puestos honorarios, los cuales contribuyeron a mejorar tus actividades?
¢Cuales fueron y por qué estabas interesado/a en participar?
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Mis actividades - Documentacién | Circunstancias Estraordinarias ==

Circunstancias Extraordinarias

LYo Yo [ST-RIng]o]lcle=IH ;Dirias que has experimentado eventos o momentos de tu vida especialmente formativos?
¢Qué te viene a la mente en primer lugar?

reso(1) ldentifica

¢Has experimentado situaciones o momentos de tu vida especialmente formati-
vos? Por ejemplo, momentos de mucha inseguridad como épocas de desempleo

0 separacién, momentos de dolor por la pérdida de un ser querido, momentos de
gran alegria por el nacimiento de un hijo/a, u otros momentos que han causado un
impacto o cambio significativo en tu vida.

Las circunstancias extraordinarias como éstas conducen a la reflexion, la re-evalua-
cién o tratamiento, que a su vez puede provocar que cambiemos nuestra conducta

0 nuestras opiniones. Por favor anota las situaciones especiales de su vida.

El ProfilPASS es un documento privado, muy personal, y sélo tu debes decidir si
deseas mostrarselo a los demas.

Circunstancias Extraordinarias
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== Mis actividades - Documentacién | Circunstancias Estraordinarias

Gemma L. 48 anos,
crecié en Yumbel, pero
estudio en el Liceo Car-

mela Carvajal. Posterior-
mente estudio pedago-
gia en Fisica en Santiago.

Por asuntos familiares
El Mecho de volver en Yumbel por la enfermedad de mi padre fue un 9olpe muy duro volvié a Yumbel. Ha

participado en diversos
programas de empleo
para encontrar un nuevo

idado de mi familia y no Wice nada para encontrar trabajo alli. Cuando mi padre trabajo.

meforS ya estdbamos en plena crisis econbmica y las posibilidades de encontrar

Atencién telefbnica (Oficina de Empleo) El curso era un curso recomendado de la Oficina de

70 ProfilPASS



Mis actividades - Documentacién | Circunstancias Estraordinarias ==

¢Hubo alguna razén en particular en aquella situacién o momento que te afect6 especialmente o a la que tuvie-
ras que enfrentarte?

¢Hiciste alguin curso durante aquella época para ayudarte a afrontar la situacion?
¢Qué cursos fueron estos y qué hicieron que te interesaras en participar en ellos?
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N\ Mis aptitudes -
Un repaso
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Mis aptitudes - Un repaso 9

Mis aptitudes - Un repaso

En la seccién anterior has definido y especificado todas tus habilidades.
En este punto, alin estan asociadas con un area individual de actividad.
Es el momento de obtener una vision general. Notaras que hay ciertas
habilidades que aparecen unay otra vez.

Esta seccion te ayudara a encontrar qué es lo que te gusta hacer, qué
haces bien y donde alin puedes mejorar. Al final reconoceras algunas
habilidades como tus fortalezas particulares.

Déjanos primero descubrir esas habilidades que puedes aplicar a otras o
situaciones parecidas con ayuda o no de otras personas. En otras pala-
bras: las habilidades que has calificado como de nivel A o de nivel B.

Por favor, copia esas habilidades de las areas de actividad en la tabla de
la siguiente pagina. Te ayudara sacar la pagina del cuaderno y tenerla
presente para utilizarla en orden en cada area de actividad.

Incluso si a has afadido una habilidad en particular, por favor, jescribela
otra vez!

ProfilPASS



9 Mis aptitudes - Un repaso

Plantacibn y cuidado de un huerto § Lectura y la ejecucibn

wmanuales de instrucciones

Hacer varias tareas a la vez

ttacer listas de la compra §

Trabajar con un programa particular

de computador X

Crear base de datos de Solicitar presupuestos

direcciones ! x

Trabajar en equipo para crear normas
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Mis aptitudes - Un repaso 9

Areas de actividad Nivel A Nivel B

Hobbies e Intereses

Hogar y familia

Formacién Escolar

Formacion Académica

Voluntariados

Vida profesional, periodos de

practicas, experiencia laboral

Compromiso politico y civico/

Voluntariado

Circunstancias extraordinarias

Utiliza un simbolo claro para remarcar temas en la tabla:

!Esto es lo que me gusta hacer. X Esta habilidad aparece mas de una vez. €n esto es en lo que me gustaria mejoD

Fecha

ProfilPASS



Q Mis aptitudes - Un repaso

Ahora copia todas esas habilidades de las areas de actividad que has
completado en el Nivel C1y C2. Estas son las habilidades que has domina-
do en este y otros contextos y que eres capaz de explicar y demostrar que
lo haces. Debido a su amplio area de aplicacién, este tipo de habilidades
también se llaman competencias.

Echa un vistazo a la evaluacién que hiciste de las distintas areas de acti-
vidad, y haz una lista de tus competencias en la siguiente tabla. El orden
de competencias y su relaciéon con los distintos ambitos de actividad no
tiene importancia. Si las competencias aparecen mas de una vez, sélo haz
la lista una vez.

ITengo buen 0o para combinar formas y colores, Wacet  Pucdo expresarme correctamente sobre temas especifi-

composiciones y el diseiio gréfico. ! cos haciéndome entender. !

Pucedo gestionar eficientemente mi trabajo con Pucdo llevar a cabo una investigacién para la obtencién

ayuda de una programacion. de resultados especificos y evaluar sus resultados.

Puedo Wacer un presupuesto adecuado a mi. Tengo una buena percepcion espacial la cual me permite

Puedo reaccionar con calma a situaciones de estrés. entender bien [0S mapas de ciudades o carreteras, asi

Puedo crear textos y cartas con buena composicion y como [os manuales de construccién con facilidad.

lenguaje y editarlas después en diferentes estilos. ! Pucdo entusiasmarme con temas particulares y soy

Puedo planificar un evento para muchas personas. capaz de inspirar y motivar a otras personas. !

Pucdo plancar eventos para jbvenes. ! Pucdo trabajar con mis manos manejando herramicntas

Pucdo encontrar alternativas para solucionar un especificas de manera adecuada, y soy capaz de enseiiar

problema. ! Su manejo a otros.

ProfilPASS



Mis aptitudes - Un repaso 9

Nivel C1 i Nivel C2

ProfilPASS







Tus competencias pueden ser asignadas a areas de competencia concretas. Si quie-
res rellenar tu Curriculum, y también en otras circunstancias, por ejemplo, cuando
quieres solicitar alglin empleo, te sera Gtil saber, qué competencias pertenecen a
cada area de competencia. Este paso también puede ser (til a la hora de completar

tu certificado de competencias.

Por favor, lee la siguiente descripcion y piensa sobre cuales de tus competencias
especiales te gustaria asignar a cada area de competencia.

Areas de Competencia

Su significado

Competencias Sociales

Competencias organizacionales

Competencias profesionales

Competencias técnicas

Competencias de las TICh

Competencias lingiiisticas

Competencias Artisticas

Otras competencias

Capacidad de relacionarse empaticamente con
otros y trabajar por el bienestar comun.

Competencia adquirida en ambiente no formal,
relacionado con la organizacion de recursos.
Ej.: organizar presupuesto familiar, de alguna
institucién o evento (cumpleafos, etc).

Referido al conocimiento propio de la carrera
que se estudio, o el oficio en el que se preparo.

Referido a la habilidad para trabajar con
herramientas especificas, dispositivos,
0 maquinas, (a excepcién de computadores)

Las TIC significa “Tecnologias de la Informacion
y la Comunicaciéon”. Las habilidades, en éste
area, estan referidas al manejo de software de
edicion de textos y otras aplicaciones, investi-
gacién de bases de datos, el manejo de Inter-
net, y habilidades altamente cualificadas, por
ejemplo, conocimientos de programacion.

Referido a capacidades tales como: editar
textos, redactar diferentes tipos de textos. Alto
nivel de comprensién Lectora; uso de un am-
plio vocabulario al momento de escribir.

Capacidades que tienen relaciéon con la com-
binacion de colores, formas y texturas. Ele-
mentos concretos como pinturas y esculturas,
como con elementos tecnolégicos o graficos.

Si ahora sigues adelante
y asignas tus compe-
tencias especiales a las
areas pertinentes de la
competencia, tendras un
panorama completo en
frente a ti.

Naturalmente, no todo el
mundo tiene competen-
cias especiales en todas
las areas. jNo te asustes
si uno o algunos campos
permanecen vacios!

Tampoco hay nada
correcto o incorrecto
cuando se tratadela
asignacion de estas
competencias. jEres
totalmente td quien
asigna cada competen-
ciaacada area!

Haz un repaso del ejem-
plo de la pagina 82.



9 Mis aptitudes - Un repaso

82

Permanezco tranquilo y calmado en situaciones de estrés. Pucdo entusiasmarme

Sobre temas espec(ficos y capaz de inspirar y motivar a otros. !

Pucdo preparar un evento para mucha gente.

Puedo controlar mi trabajo eficientemente con la ayuda de un programa de trabajo.

Pucdo controlar mis gastos muy bien.

Pucdo plancar ¢ implementar eventos para [venes. !

Pucdo expresarme correctamente sobre temas especializados y encuentro la

manera de Wacerme entender. !

Puedo Wacer investigaciones analizando y evaluando después sus resultados.

Pucdo encontrar soluciones alternativas a un problema. !

Tengo una buena percepcion espacial, lo que me ayuda a entender [0S mapas de

ciudades y carreteras, asi como manuales de construccion.

Tengo bucnas Wabilidades con [0 trabajos manuales y con erramicntas especifi-

cas, y soy capaz explicar su manejo a otras personas.

Tengo Wabilidad para combinar colores, formas y hacer buenas composiciones de

diseio gréfico. !
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Mis aptitudes - Un repaso 9

Areas de Competencia Mis competencias

Competencias Sociales

Competencias organizacionales

Competencias profesionales

Competencias técnicas

Habilidades de las TIC

Competencias lingiiisticas

Competencias Artisticas

Otras competencias

Disfruto de forma especial usando estas competencias.

ProfilPASS
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9 Mis aptitudes - Un repaso

Pucdo explicarle a cualquier persona
todo o que necesita saber para solu-
cionar sus problemas, atendicndo sus
dificultades de comprension y escu-
chando atentamente sus necesidades.

Permanezco tranquilo ante situaciones
de estrés; lo que me permite manejar
correctamente la informacion disponi-
ble para escoger la solucibn correcta a
problemas de diversa complejidad.

Puedo crear una p4gina web
con todo lo que ésta necesita.

Manefo a la perfeccibn muchas

Herramientas para carpinteria, . .
Pucdo editar y enseiar a redactar

por lo tanto pucdo construir textos de cudlaaicr (ndol
cualguicr tipo de wmucble a partir eXTos de cudiguicr thavle.

de las necesidades de wi cliente.

Pucdo dirigir equipos de trabajo,
delegando funciones seqin sean
las capacidades de las personas

a mi cargo.

ProfilPASS




Mis aptitudes - Un repaso 9

Ahora comienza a copiar las competencias que has indicado en la pagina 83.
Seras capaz de ver todas las competencias que te gustan a simple vista.

Las personas hacen bien las cosas que les gusta hacer, asi que ahora puedes
decir:

Estas competencias son mis
fortalezas especificas

ProfilPASS




Q Mis aptitudes - Un repaso

Sr(a)/Srta

Fecha de Nacimiento

Direccion RUT E-Mail

Desde hasta

Ha sido sometido a la revisién de competencias con el ProfilPASS.

El/Ella ha determinado las siguientes competencias en el ambito de un proceso de auto-evaluaciéon
ayudado/a por un tutor/a.

Institucion asesora (timbre) Tutor/a (Firma)

El ProfilPASS es una herramienta de auto exploracion y mapeo sistematico de habilidades y competencias individuales en el proceso de la formacion
continua con el apoyo profesional de un tutor/a. Ademas de la visualizacién de los procesos de aprendizaje, se trata principalmente de una ayuda para la
reflexién individual con respecto a la trayectoria personal y profesional de una persona a lo largo de su vida.

El perfil ProfilPASS es un instrumento para la deteccion de las propias fuerzas y habilidades.

El perfil ProfilPASS ha sido desarrollado por el Instituto Aleméan para la Asociacion de Educacién de Adultos - Leibniz Centro de Formacién Permanente
y el Instituto de Planificacién del Desarrollo e Investigacion Estructural y financiado por el Ministerio de Educacion de Alemaniay la Unién Europea.
Para mas informacion sobre el perfil ProfilPASS mirar www.profilpass.eu

ProfilPASS
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Mis Objetivos y los siguientes pasos a dar @

Mis Objetivosy
los siguientes pasos a dar

Ahora ya conoces tus habilidades y tus competencias especiales.

La cuestion es, qué vas a hacer con esos resultados, y como los vas a
utilizar para futuros planes. Qué competencias vas a querer ampliar y
cudles vas a continuar desarrollando, qué intereses perseguiras y qué
debilidades intentaras contrarrestar.

Para ese proposito concreto, en la siguiente seccidbn comenzaras a pla-
nificar una meta realista y los siguientes pasos que tendras que dar para
lograr tu objetivo.

Pero aqui vienen las grandes preguntas:

¢Qué es lo que te apasiona?

¢Hay algln tema en el que estés realmente interesado/a?
;Existe alguna actividad que te apasiona?

;Tienes alglin deseo en especial?

ProfilPASS




@ Mis Objetivos y los siguientes pasos a dar

En primer lugar, echemos un vistazo a tus intereses. Para ello, haras una
recapitulacion de tus intereses enumerados anteriormente aqui.

Esta recopilacién puede reforzar lo que ya sabes. Pero también puede
ayudarte a sefalar algunos intereses que podrias tener mas o menos
descuidados hasta la fecha. O puedes también descubrir los intereses que
te gustaria utilizar profesionalmente en el futuro.

Copia los intereses que has enumerado en varias areas de actividad. Pre-

glntate si el tema es de interés para ti hoy en dia, o podria interesarte de
nuevo, y qué es lo que realmente te inspira de ello.

Reparaciones caseras Me qusta trabajar con mis manos y me ahorro ¢l

dinero que gastaria en un técnicola.

Navegar por internet para encontrar informacién Me gusta estar informadalo y quiero ser capaz de

sobre temas importantes para mi, por ejemplo, trabajar con nuevas tecnologias.

vacaciones, cartelera de cine, Senderismo, ... etc.

Jugar [uecgos de estrategia en ¢l ordenador Disfruto y encuentro relajante la interminable

variedad de situaciones que se dan en este tipo de

[ueqos.

Aprender un nuevo idioma Me qustaria ser capaz de comunicarme con personas

de otros paises y no tener que utilizar mis manos y

pies para Wacerme entender en el trabajo o durante

|as vacaciones.

ProfilPASS



Mis Objetivos y los siguientes pasos a dar @

¢Qué actividades o temas te interesan ¢Qué es lo que te inspira?
particularmente?

ProfilPASS




@ Mis Objetivos y los siguientes pasos a dar

La formulacién de objetivos

El siguiente paso esta disenado para ayudarte a desarrollar una
mejor comprension de tus objetivos, ademas de definir algunas ideas
provisionales o aproximadas que tendras en este momento. Después
formularas un objetivo realista y especifico.

Repasa otra vez las revisiones de la seccién anterior, en particular la Ahora marca en el cuadro las competen-
que se refiere a tus competencias especiales. No olvides, sin em- cias que son de tu interés. Piensa en qué
bargo, todas las otras habilidades y competencias que enumeraste. conexiones parecen interesantes, qué te
;Tienes ya una idea acerca de qué camino seguir? ¢Se te ocurren gusta hacer o hacia qué nuevas areas de
objetivos personales o laborales a partir de esto? aplicacién te interesaria orientarte.

La combinacién individual de tus habilidades y competencias ademas En la siguiente pagina escribe todo lo

de tus intereses, podran ayudarte a visualizar un objetivo especifico. que se te venga a la cabeza. En el caso
Escribe tus competencias especiales en la primera columna, y afade de que algunas conexiones no tengan
habilidades y otras competencias que te gustan. Escribe tus intereses sentido, simplemente déjalas pasar.

en la linea superior.
Después revisa todo lo que has escri-
to, formula objetivos y escribelos en la
pagina 93.

Reparaciones caseras Bisqueda y evaluacion Aprender idiomas
de informacion extranjeros

Todo en torno a la casa,
tu téenico reparador de
ewergencia Hablar francés fluido
(en el trabajo y en
vacaciones)

Organizar el trabajo

Tratar con la gente

Trabajo preferido:
Comparar diferentes ideas Reparaciones Caseras
y escoger la mejor solucién
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Fortalezasy
habilidades que te
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@ Mis Objetivos y los siguientes pasos a dar

Formulando un objetivo

Ahora es el momento de desarrollar un objetivo especifico de tu meta.

Tu meta podria ser:

“Mi meta es encontrar trabajo/formacion en el dmbito de.."

“Mi siguiente meta es la de comprometerme con los problemas sociales”
‘Retomar mi vida profesional ser{a mi siguiente meta”

“Quicro mejorar mis Wabilidades en.."

‘Quiero formarme también en .."

Considera también las habilidades enumeradas en la pagina 77 y en particular las
que quieres ampliar o mejorar.

Me gustaria aprender mds acerca de reparaciones caseras.

Me gustaria aprender a utilizar todas mis erramientas ¢ ir ampliando mis conocimientos.
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Mis Objetivos y los siguientes pasos a dar @

Describe tu meta en palabras. Si tienes varias, pon primero las mas importantes.

Por favor, describe tus metas mas importantes en dos o tres frases.
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@ Mis Objetivos y los siguientes pasos a dar

Claro!, podria buscar en internet como usar cstas Merramientas para luego ir aprendiendo
mAs cosas. Podria también buscar algin curso que se dicte de gasfiteria, o relacionados con
arreqlos de casa, para ir aprendiendo. quiz4 en ferreterias pueda encontrar algo.

Me encantaria hacer una especie de manual para que otras personas pudicran aprender, y te-
ner una pagina web con videos enseiando a arreglar cosas de casa con materiales econbmicos.

Mi familia me apoyaria, porquc saben que es algo que siempre me ha qustado; quizé podrian
ayudarme. Ademds tendria que ordenar mis Worarios para poder dedicar un tiempo al dia para
aprender.

Yo creo que en un aio podria aprender o que necesito para comenzar.

En un aio quicro aprender todo o que pucda acerca de arreglos caseros, para luego comen-
zar un negocio con todo o que aprendi.
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Mis Objetivos y los siguientes pasos a dar

Utiliza las siguientes preguntas como apoyo. Si no puedes contestar a dos o mas pregun-

tas con un "Si", entonces reformula tu objetivo hasta que tu respuesta lo sea. Por favor,
también proporciona respuestas cortar para las preguntas complementarias.

1
¢Seré capaz de conseguir mi meta por mi mismo y con los medios disponibles que tengo?
Tu objetivo no deberia depender completamente en otras o especificas condiciones como para
hacerlo inalcanzable. ;Qué debes hacer para alcanzar tu objetivo?

Si No

2.
¢Tengo ya una idea especifica de qué me gustaria hacer cuando logre mi meta?
¢Cémo sera tu vida entonces?

3.
. ‘ ¢Soy consciente sobre las repercusiones que tendra en miy sobre mi entorno?
si No ¢Qué cambios ocurriran en ti, tu familia, tu tiempo libre, tu circulo de amigos, deportes, escuela
... etc.?
4.
. ‘ ¢Soy consciente del tiempo que necesitaré para conseguir mi meta?
si No Por favor, escribelas debajo.

Si has contestado “Si” a todas las preguntas y también has encontrado respuestas a las pre-
guntas complementarias, entonces ya estas listo/a para escribir tu meta especifica.
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@ Mis Objetivos y los siguientes pasos a dar

Mi pareja y mis padres

Contactar a personas que pucdan orientarme; encontrar cursos o autogestionar mi
aprendizaje.

Asequrarme de que [0S niros estdn cuidados por mis padres mientras yo trabajo Wasta tarde
y hago wi curso de idioma.

Necesito ordenar muy bien mis Worarios y perseverar en mi meta.

Mis padres, gue me tendrdn que ayudar a cuidar a mis nivos,
Mi pareja que tendrd que Wacerse cargo de los nikos mientras estudio
Los niros, porque tendré menos tiempo para ellos.
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Mis Objetivos y los siguientes pasos a dar @

Condiciones basicas

Acabas de definer tu meta para tu futuro mas préximo.

Para conseguir esa meta, es muy importante que te marques una meta en la cual
ya tendras que ver resultados.

Necesitaras ayuda de parte de otras personas para lograr tu meta o sino veras
como aparecen demasiados obstaculos.

Visualiza ahora tu meta con exactitud y piensa sobre alglin cambio que podria
suceder durante el camino, que necesitarias y a quién afectaria.

Personas que me apoyan y que me van a ayudar a lograr mi meta.
(Por ejemplo, familiares, vecinos...)

Medios financieros y materiales que necesitaré para conseguir mi meta
(Por ejemplo, Automévil, libros, carpetas, préstamos...)

Obstaculos que tendré que sortear para alcanzar mi meta
(Por ejemplo, cuidado de los nifos, mudanza...)

Situaciones, procesos que cambiaran si quiero lograr mi meta
(Por ejemplo, distancia al lugar de trabajo, tiempo para la familia y amigos, tiempo para los hobbies)

Personas que se veran afectadas por mi meta
(Por ejemplo, pareja, companeros de equipo de algln deporte)
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@ Mis Objetivos y los siguientes pasos a dar

Buscar cursos relacionados con arreglos caseros. A fines de mes.

Comenzar ¢l curso que Maya encontrado o bien buscar alternativas en internet No mds de tres meses.

quc pucdan servirme para aprender.
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Mis Objetivos y los siguientes pasos a dar @

Los siguientes pasos

Ahora especificaras cada paso individual hasta que alcances tu objetivo.
Deberias entender las revisiones como “un contrato de trabajo contigo mismo”.
Escribe aqui abajo lo mas preciso posible qué quieres hacer para lograr tu meta.

No olvides mencionar todas las demas areas de tu vida que veras afectadas con
estos cambios (pagina 97)

Proximo mes
¢Qué haras exactamente? ¢En qué plazo?

En los proximos tres meses

¢Qué haras exactamente? ¢En qué plazo?

ProfilPASS



@ Mis Objetivos y los siguientes pasos a dar

Debiera tener clasificados los tipos de arreglos caseros que We ido aprendien- Durante los 6 meses.

Ao en carpetas dentro de mi computador, y Wacer una ficha con los pasos, los

materiales e instrucciones para cada uno de cllos.

Comenzar 4 tirar [(neas para el negocio que me qustaria emprender con todo En un aio debicra tener todo

[0 que he aprendido. listo para comenzar mi nego-

cio.

Abrir mi pAdgina web, cobrar por la descarga de cada una de las fichas que Entre ¢l primer y sequndo aro.

claboré durante el aio con cada arreglo casero, y después comenzar a subir

Videos educativos.
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Mis Objetivos y los siguientes pasos a dar @

Proximos seis meses

¢Qué haras exactamente? ¢En qué plazo?
En un ano
¢Qué haras exactamente? ¢En qué plazo?

Mas adelante

¢Qué haras exactamente? ¢En qué plazo?
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Recopilacion de pruebas |!

Recopilacion de pruebas

Trabajando con el ProfilPASS has visto que tienes una serie de habili-
dades y competencias que has aprendido fuera de la educacién formal
tradicional. La siguiente seccién te proporcionara algunas pistas sobre
como puedes obtener pruebas de tus actividades, las habilidades que has
aprendido o las competencias que has logrado. Si estas son importantes
para un nuevo empleo podras adjuntarlas a tu curriculum. Los emplea-
dores veran que tienes, por ejemplo, facilidad para aprender o ayudar a
otras personas.
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El ProfilPASS y otros Certificados

El ProfilPASS te ha proporcionado la oportunidad

de conocer tus fortalezas especiales. El Certificado
ProfilPASS en Competencias verifica que has comple-
tado toda la guia satisfactoriamente y has encontrado
gracias a ello tus competencias especificas.

El Certificado ProfilPASS en Competencias es por lo
tanto, el primer documento que puedes anadir al final
de estas paginas. ;Habrias sido capaz de determinar tus
competencias de otra manera? Si has conseguido un
informe o referencia también puedes anadirlo aqui.

Certificado de Actividades

Gracias al ProfilPASS te has dado cuenta que el trabajo
voluntario es una parte importante de tu desarrollo
personal. Deberias intentar certificar todas esas acti-
vidades. Son documentos importantes, especialmente
si se trata de actividades que has descrito con deta-

lle y puede que hayas evaluado. Lo mismo pasa si te
encargas del cuidado del hogar y familiar, o trabajando
como cuidador/a de los nifios/as. Justo después de es-
tas paginas encontraras algunas copias de formularios,
donde podras certificar tus trabajos voluntarios u otras
actividades.

Prueba de Asistencia

Las pruebas de asistencia también pueden ser un docu-
mento Gtil. Si has participado en la educacion superior
habras recibido algln tipo de certificado. El documento
indicara que has asistido, la tematica, la duracion vy el
lugar del evento. El certificado debe incluir la finalidad,
el contenido y tu rendimiento en el curso.

Algunos eventos formativos terminan con un examen
como cursos de idiomas u otras acciones formativas.
Los titulos y certificados se anadiran también aqui, (Por
ejemplo, Certificado de Auxiliar de Enfermeria).

La propia prueba

Los resultados de tus propios trabajos son la prueba

de tus actividades e intereses. Puede que tengas que
presentar, por ejemplo, un portafolio de tu trayectoria
al solicitar un trabajo artistico. Este puede ser en forma
escrita, una imagen o en forma de objeto.

Algunos efectos:

Escrito Grafico Objeto
Ensayo Diagrama Diseno
Comentario Fotografia Escultura
Nuevo Articulo Sitio web Pelicula
Reportaje Guién Instalacion de video
Revista Cuadro pintado Modelo
Descripcion Diapositiva
Boceto Grafico

Crea un directorio de tu propio trabajo que has adjun-
tado aqui.

Un listado en orden alfabético seria lo mejor.



Informes

Tu conducta y comportamiento ha sido evaluado en
informes desde el primer dia de escuela. Los informes
finales recibidos de los exdmenes o diplomas son de
particular importancia. Después de obtener un diploma
se tiene derecho a asistir a un nivel superior de educacion
institucional.

Si tienes cartas de referencia de tus empleadores, tam-
bien puedes incluirlas.

Una referencia basica indicara el tipo, la duracién y las
actividades que su trabajo implicaba.

Una referencia mas detallada también colaborara en su
comportamiento y rendimiento.

Por favor, recuerde: Las referencias pueden incluir de-
claraciones que a primera vista parecen positivas, pero
que pueden sefalar hacia los puntos débiles o criticas.
Aseglrate de conocer el significado de cada frase.

Los certificados son la prueba del éxito de la finalizacion
de tu formacion profesional, universitaria o educacion
superior. Ejemplos de certificados: Certificado de Titulo;
Certificado de Grado Académico; Certificado de Partici-
pacién en un curso o seminario en particular;Certificado
de participaciéon en una convencién; entre otros.

Manteniendo el orden en Informes
y otros Documentos

Si pones en orden los documentos e informes te sera
mas facil encontrarlos en cuanto los necesites. Tienes dos
opciones:

Ordenarlos por fecha
Puedes clasificar tus documentos por la fecha en el que
obtuviste el certificado.

El Gltimo informe recibido siempre sera mas importante
y es interesante tenerlo accesible. Por eso te recomenda-
mos que pongas los documentos mas recientes al prin-
cipio y organices los demas por la fecha correspondiente
del primero al Gltimo. Este método te dara la posibilidad
de dar un repaso rapido a tu trayectoria educativa. Tam-
bién podras ver rapidamente si te falta algiin documento
o certificado.

Clasificandolos por Tipo de Documento

También puedes clasificar los certificados de acuerdo a
cada tipo de documento. Se tratar de poner los certifica-
dos parecidos juntos, por ejemplo, primero los diplomas,
luego los informes,...etc. Te recomendamos que utilices
clasificadores para obtener una vision mas clara.

Para mas informacion sobre el europass por favor visita:
http://europass.cedefop.europa.eu/en/home






Certificado de actividades,
voluntarias y sin animo de lucro.
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Teléfono/ Fax

Ha trabajado como voluntario/a en

Durante el periodo de

Carga de trabajo O Tiempo completo O Tiempo parcial aproximadamente .................. . horas/semana

O Trabajo Ocasional aproximadamente ................. . dias/horas/semana/mes/ano

Actividades, tareas

Ciudad, Fecha, firmay timbre






Certificado de actividades,
voluntarias y sin animo de lucro.

ProfilPASS

Teléfono/ Fax

Ha trabajado como voluntario/a en

Durante el periodo de

Carga de trabajo O Tiempo completo O Tiempo parcial aproximadamente .................. . horas/semana

O Trabajo Ocasional aproximadamente ................. . dias/horas/semana/mes/ano

Actividades, tareas

Ciudad, Fecha, firmay timbre
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